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Der HR-RoundTable ist zu erreichen: Telefon: 040 / 79 14 20 82 · E-Mail: Info@HR-RoundTable.de · www.HR-RoundTable.de · www.linkedin.com/groups/2088014 Der HR-RoundTable und die regionalen Treffen: Berlin, Braunschweig, Bremen, Düsseldorf, Frankfurt, Hamburg, Hannover, Köln, München, Stuttgart.

09:00 -
09:15

Kaffee & Snacks zum Messeauftakt beim HR-RoundTable
Thomas Buck, HR-RoundTable 

09:15 -
09:35 

Die perfekte Stellenanzeige – Die besten Bewerbenden gewinnen
Niels Brabandt, NB Networks

09:40 -
10:10

Führung der Gen Z – Wie setze ich Nachwuchskräfte bestmöglich ein?
Prof. Dr. Jens Eschenbächer, Hochschule Bremen

10:15 - 
10:35

Leadership Toolbox: Ein digitales Tool als Ergebnis aus der Forschung
Sebastian Herbst, ROTH INSTITUT

10:40 - 
11:00

Digitalisierung stärkt lebenslanges Lernen
Sven Semet, Assima Deutschland GmbH

11:05 - 
11:25

Recruiting am Ende? Interim Management!
Ulrich Naumann, HR Consultants GmbH

11:30 - 
12:00 

Gen Z: Unser Erfolgskurs zur perfekten Candidate Journey für Azubis!
Monika Brzenska, Engie Deutschland GmbH

12:05 - 
12:25 

5 Hacks, die Ihr Recruiting revolutionieren
Markus Reimer, Recruiteer GmbH

12:30 - 
12:50

Exklusive HR-Studienergebnisse zur Praxisrelevanz von Benefits
Maximilian Stolze, BONAGO Incentive Marketing Group GmbH

12:55 - 
13:15

Hyperbolische OE – Fit für exponentielle Dynamiken
Hendrikje Dickschen, DDBR Consulting GmbH

13:20 - 
13:40

Haftungsproblematik bei Übernahmen bestehender BAV
Christian Gnauck, PensionCapital GmbH

13:45 - 
14:15

Win/Win – Veränderungsprozesse erfolgreich durchführen
Sarah Wolff, BANSBACH GmbH

14:25 - 
14:45

Update Arbeitszeiterfassung
Alexander Greth, Simmons & Simmons LLP

14:50 - 
15:10

Work From Home, Work From Anywhere – Führung auf Distanz
Niels Brabandt, Management-Institut Dr. A. Kitzmann GmbH & Co. KG

15:15 - 
15:35

Endlich einfach – KI erstellt jetzt Ihre Online-Kurse
Dr. Andreas Bersch, reteach

15:40 - 
16:10

Führung – im digitalen Zeitalter
Prof. Dr. Irene López, CBS International Business School

16:15 -
16:35

Die 4 effektiven Führungsstrategien für unsichere Zeiten
Dr. Oliver Kannapin, GABAL-Verlag

16:40 -
17:00

Das neue Hinweisgeberschutzgesetz
Alexander Greth, Simmons & Simmons LLP

17:00 -
17:20

Empowerment: Von Mitarbeitenden zu Mitgestaltenden
Eike Reinhardt, agateno – Organisationsentwicklung

Apero Walk Special: Bier und Gespräche (16:00 - 17:00 Uhr)
Kati Schubert, erste Hamburger Bierkönigin

LEARNING & TRANSFORMATION

ORGANISATIONSENTWICKLUNG BETRIEBLICHE ALTERSVORSORGE ARBEITSRECHT

INTERIM MANAGEMENT

ROTH INSTITUT
Science for Business

PERSÖNLICHKEITSDIAGNOSTIK RECRUITING

Entspanntes Netzwerken in zehn Städten
Der HR-RondTable ist ein bundesweites Netzwerk von Personalern 
für Personaler. Auf unseren akquisefreien Veranstaltungen können 
Sie sich Vorträge anhören, selbst referieren, sich mit Kollegen 
austauschen und bei kulinarischen Köstlichkeiten das eigene 
Netzwerk erweitern. Wir freuen uns über den Austausch mit Ihnen.

Herzlichst Ihr Thomas Buck

Besuchen Sie uns auf der Zukunft Personal Europe | Koelnmesse
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Messepartner bei uns  
am Stand
Unsere Partner stehen Ihnen 
gern für Fragen zur Verfügung.

09:00 -
09:15

Kaffee & Snacks zum Messeauftakt beim HR-RoundTable
Thomas Buck, HR-RoundTable

09:15 -
09:35 

Die perfekte Stellenanzeige – Die besten Bewerbenden gewinnen
Niels Brabandt, NB Networks

09:40 -
10:10

Wie wirken strukturierte Interviews? Erkenntnisse aus der Forschung
Prof. Dr. Susanne Schulte, Hochschule für Polizei und öffentliche Verwaltung

10:15 - 
10:35

Business-Storytelling: Wie Sie von der Kraft der Erzählung profitieren
Eike Reinhardt, agateno – Organisationsentwicklung

10:40 - 
11:00

Individuelle und flexible Benefits als Recruiting-Turbo
Wolfgang Bruckner, BONAGO Incentive Marketing Group GmbH

11:05 - 
11:25

Digitale Lernwelten: Schnelle Erfolge durch modulare Lösungen
Florine von Caprivi, reteach

11:30 - 
11:50 

5 Hacks, die Ihr Recruiting revolutionieren
Markus Reimer, Recruiteer GmbH

11:55 - 
12:25 

Employer Branding in Krisenzeiten
Dr. Yasmin Kurzhals, auxmoney

12:35 - 
12:55

So einfach und schnell geht HR-Software!
Robert Wetter, rexx systems GmbH

13:00 - 
13:20

Work From Home, Work From Anywhere – Führung auf Distanz
Niels Brabandt, Management-Institut Dr. A. Kitzmann GmbH & Co. KG

13:25 - 
13:45

Update Arbeitszeiterfassung
Dr. Annika Scheske, Simmons & Simmons LLP

13:50 - 
14:20

Empowerment der Human Intelligence in Zeiten der Artificial Intelligence
Prof. Dr. Anja Schmitz, Pforzheim University

14:30 - 
14:50

Gesundheitskonto – Gesundheitsförderung und Benefits
Daniel Winkler, PensionCapital GmbH

14:55 - 
15:15

Digitalisierung stärkt lebenslanges Lernen
Sven Semet, Assima Deutschland GmbH

15:20 - 
15:40

Löwe oder Wildsau? HR-Strategie als „Zwei-Seiten-Herausforderung“
Rüdiger Klee, Aon

15:45 - 
16:15

Partizipation zur Mitarbeiterbindung
Kirsten Haupt, Malteser Werke gGmbH

16:25 -
16:45

Keine Angst vorm weißen Blatt
Annett Schaper, GABAL-Verlag

16:50 -
17:10

Das neue Hinweisgeberschutzgesetz
Dr. Annika Scheske, Simmons & Simmons LLP

17:10 -
17:30

Change-Management aus neurowissenschaftlicher Sicht
Sebastian Herbst, ROTH INSTITUT

17:30 -
18:00

Auf neuen Gleisen – HR bei der Deutschen Bahn: GREEN | LEAN | SMART
Ralf Berns, Deutsche Bahn

Vorträge von weiteren Partnern

DDBR Consul!ng GmbH
Change & Development

09:00 -
09:15

Kaffee & Snacks zum Messeauftakt beim HR-RoundTable
Thomas Buck, HR-RoundTable

09:15 -
09:35 

Die perfekte Stellenanzeige – Die besten Bewerbenden gewinnen
Niels Brabandt, NB Networks

09:40 -
10:10

Auf neuen Gleisen – HR bei der Deutschen Bahn: GREEN | LEAN | SMART
Ralf Berns, Deutsche Bahn

10:15 - 
10:35

Wie Führungskräfte virtuelle Teams erfolgreich machen
Daniel Goetz, agateno – Organisationsentwicklung

10:40 - 
11:10

Täglich grüßt das Boomerang Hiring: vom Austritt zur Rückkehr
Sabrina Gleichmann, Engie Deutschland GmbH

11:15 - 
11:35

Gesundheitskonto – Gesundheitsförderung und Benefits
Daniel Winkler, PensionCapital GmbH

11:40 - 
12:00 

Work From Home, Work From Anywhere – Führung auf Distanz
Niels Brabandt, Management-Institut Dr. A. Kitzmann GmbH & Co. KG

12:05 - 
12:35 

„The Bosch Club“ – Wissensweitergabe im ganz großen Stil
André Brüggemann und Fabienne Hieber, Bosch

12:40 - 
13:00

Nie wieder Excel und Outlook – Unterweisungen digital managen
Dr. Andreas Bersch, reteach

13:05 - 
13:25

Resilienz und Stress-Management aus neurowissenschaftlicher Sicht
Sebastian Herbst, ROTH INSTITUT

13:30 - 
13:50

So individuell geht Standard-HR-Software
Lars Wolkenhauer, rexx systems GmbH

13:55 - 
14:25

Mit CompanyReBuiliding zur zukunftsfähigen Organisation
Marc Wagner, Atruvia AG

14:35 - 
14:55

Update Arbeitszeiterfassung
Alexander Greth, Simmons & Simmons LLP

15:00 - 
15:20

5 Hacks, die Ihr Recruiting revolutionieren
Markus Reimer, Recruiteer GmbH

15:25 - 
15:45

Erfolgsfaktor Wertschätzung für mehr Mitarbeitermotivation
Edda Jacobsen, BONAGO Incentive Marketing Group GmbH

15:50 - 
16:20

ChatGPT & Co. als Co-Piloten einsetzen
Prof. Dr. Michael Groß, Groß & Cie. GmbH

16:25 -
16:45

Toxische Kollegen und der Umgang mit ihnen
Zulfukar Tosun, GABAL-Verlag

16:50 -
17:10

Das neue Hinweisgeberschutzgesetz
Alexander Greth, Simmons & Simmons LLP

17:10 -
17:30

Mobility made easy – Die Mitarbeitenden zu Umweltchampions machen
Danilo Schapke und Marcel Langhans, Deutsche Bahn

17:30 -
18:00

Recruiting X.0
Prof. Dr. Jens Eschenbächer, Hochschule Bremen


